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T6. Course Specification (CS) (3 – عرب 113 )2النحو  :تىصيف الومرر 
 

 

Institution    حامعة هجسان   : اٌّؤعغخ                                                     Date    ـ25/3/1438ٌ : اٌزبس٠خ 
                                                             

College/Department    قظم اللغة العسبُة– كلُة العلىم والآداب  :اٌمغُ/ اٌى١ٍخ  

 

A. Course Identification and General Information :عنهالتعريف ببلومرر الذراسي وهعلىهبث عبهت    

1.  Course title and code   :ٟ(3-  عسب 113  )2الىدى  :اعُ ٚسِض اٌّمشس اٌذساع       

 

2.  Credit hours: طاعات في الفصل الدزاس ي 3 : ػذد اٌغبػبد اٌّؼزّذح . 
3.  Program(s) in which the course is offered.  

(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs) 
 . اٌجشٔبِظ أٚ اٌجشاِظ اٌزٟ ٠مذَ ضّٕٙب اٌّمشس اٌذساعٟ .1

  بسهامج اللغة العسبُة آداب وثسبُة :(ث١ّٓ رٌه ثذلاً ِٓ إػذاد لبئّخ ثٙزٖ اٌجشاِظ, ارا وبْ اٌّمشس٠مذَ وّمشس اخز١بسٞ ػبَ فٟ ػذح ثشاِظ)

 

4.  Name of faculty member responsible for the course ٟاعُ ػضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌّغؤٚي ػٓ اٌّمشس اٌذساع : 

. أًِ شذاد اٌحب٠ه . أ 

5.  Level/year at which this course is offered  : ٚاالإظحىي الثاوي  :اٌغٕخ  اٌزٟ ٠مذَ ف١ٙب اٌّمشس اٌذساعٟاٌّغزٜٛ أ . 

6.  Pre-requisites for this course (if any)  : (1- عسب 111)1الىدى   :(إْ ٚعذد)اٌّزطٍجبد اٌغبثمخ ٌٙزا اٌّمشس 
 

7.  Co-requisites for this course (if any):  لا ًىحد:  (إْ ٚعذد)اٌّزطٍجبد اٌّصبحجخ ٌٙزا اٌّمشس  

 

8.  Location if not on main campus  ِجٕٝ اٌؼٍَٛ ٚا٢داة ثٕغشاْ  :ِٛلغ رمذ٠ُ اٌّمشس إْ ٌُ ٠ىٓ داخً اٌّمش اٌشئ١ظ ٌٍغبِؼخ– 

 .ثبٌّذ٠ٕخ اٌغبِؼ١خ 

  

9.  Mode of Instruction (mark all that apply)   (ضغ ػلاِخ ػٍٝ وً ِب ٠ٕطجك) ّٔظ اٌزذس٠ظ 

 

     a. Traditional classroom                ٞاٌفصً اٌذساعٟ اٌزم١ٍذ   What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

 
  

     b. Blended (traditional and online)                              What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 
       (ػجش الأزشٔذ+ اٌزم١ٍذٜ  )اٌزؼ١ٍُ اٌّذِظ 

 

     c.  e-learning  ٝٔٚاٌزؼ١ٍُ الاٌىزش                                           What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

 

     d. Correspondence   (ػٓ ثؼذ) اٌزؼ١ٍُ ثبٌّشاعٍخ                           What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

 

     f.   Other  ٜطشق أخش                                                        What percentage إٌغجخ اٌّئ٠ٛخ ? 

 

 100 
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Comments اٌزؼ١ٍك :  
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B.  Objectives  الأهذاف 

 

1.  What is the main purpose for this course ِب ٘ٛ اٌٙذف الأعبعٟ ِٓ ٘زا اٌّمشس ? 

 امنواسخ وعملها  ،وتبين ما طرأ  على الجملة من تغيير بعد دخول امنواسخ عليها  ، ر١ّٕخ ِٙبسح اٌطبٌجخ ػٍٝ ِؼشفخ 

 .وتطور من قدرتها على الإعراب ، وتشارك في امعمل الجماعي وتس تخدم وسائل امتقنية الحديثة 
 

 

2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. 

increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in 

the field) 

ِضً الاعزخذاَ اٌّزضا٠ذ ٌزم١ٕخ اٌّؼٍِٛبد أٚ ِشاعغ الإٔزشٔذ, ). صف ثئ٠غبص أ٠خ خطظ ٠زُ رٕف١ز٘ب ٌزط٠ٛش ٚرحغ١ٓ  اٌّمشس اٌذساعٟ 

 .(ٚاٌزغ١١شاد فٟ  اٌّحزٜٛ وٕز١غخ ٌلأثحبس اٌغذ٠ذح فٟ ِغبي اٌذساعخ

 
 تكلٌف الطالبات كتابة تقارٌر حول أي جزئٌة من المقرر تختارها- 

 .استخدام بعض الوسائل الإيضاحية مثل اللوحات والسبورة  - 

إرشاد الطلاب لقراءة المراجع والصحف والمجلات للتدريب-  
إعداد شرائح بوربوينت-     

. اٌز٠ٕٛغ فٟ طشق اٌزذس٠ظ  -

. اٌز٠ٕٛغ فٟ طشق اٌزم٠ُٛ -

. الاعزفبدح ِٓ آساء اٌطلاة حٛي اٌّمشس -

. الاعزفبدح ِٓ رم٠ُٛ اٌطبٌجبد ٌٍّمشس -

 حل واإستراتيجيةاس تخدام أ ساميب تدريس جديدة مثل امتعليم امتعاوني والاعتماد على مهارات امتفكير -
 المشكلات

 

 

C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook 

should be attached) (.ينبغي إرفبق وصف عبم كوب يظهر في النشرة التعريفيت أو الذليل: هلاحظت)وصف الومرر الذراسي    

 
  Course Description وصف الومرر: 

 

 

 
  

1. Topics to be Covered اٌّٛضٛػبد اٌزٟ ٠ٕجغٟ رغط١زٙب :  
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List of Topics لبئّخ اٌّٛضٛػبد   

No. of 

Weeks 

 ػذد الأعبث١غ

Contact Hours 

 اٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ ٌٍزذس٠ظ

:االإىضىع الأول   

، : الأفعال الداخلة على االإبحدأ والخبر وجشمل 
ً
ما ٌعمل َرا العمل مطلقا

ً حائص وأن ًلي َرٍ الأفعال  وما ٌعمله بشسط وثىطط وثقدًم أخبازَ

 وجظحعمل َرٍ الأفعال ثامة ، 
ً
 أو مجسوزا

ً
ا إن كان ظسفا معمىل خبرَ

قع ذلك على  ادتها بشسطين وأنها ثدرف وٍ ثخحص كان بأمىز منها حىاش شٍ

 أزبعة أوحه

 

4 12 

:االإىضىع الثاوي   

 بها 
ً
 الحسوف التي جعمل عمل لِع جشبيها

 بها
ً
 ما  ولا  ولات وإن  االإعمىُلات عمل لِع جشبيها

قبله  في خبر  .وكل هاسخ مىفي : لا"وشٍادة الباء بكثرة في خبر لِع وما  وٍ  

2 6 

:االإىضىع الثالث    

:باب أفعال االإقازبة وجشمل رلارة أهىاع   

ى رلارة كاد ، وأوشك ، وكسب : ما وضع للدلالة على قسب الخبر وَ  

ى رلارة  (عع  ، واخلىلل ، وخسي )ما وضع للدلالة على زحائه وَ  

ى كثير منها أوشأ، وخفل ، وحعل ،  )وما وضع للدلالة على الشسوع فُه وَ

(وعلل ، وأخر  

 

2 6 

: االإىضىع السابع   

ـ:الأخسف الثماهُة الداخلة على االإبحدأ والخبر وجشمل   

ما لحىكُد وظبه ، وهفي الشك عنها والؤهكاز لها (وأننَّ  (إننَّ )الأول والثاوي  .وَ  

نًَّ ): والثالث للاطحدزاك والحىكُد (لك  

للخشبُه االإؤكد (كأن): والسابع  

ى للحمني (لُد)والخامع  وَ  

ى للحىقع : (لعل): والظادض  وَ  

  (بمعن  لعل) (عع  ): والظابع

الىافُة للجيع  (لا):  والثامً   

4 12 
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 3 1    االاممل  عم  إنَّ : الموضوع الخامس 

: الموضوع ااسادس   

الأفلال ااداخمل بلد استيفاء فا مها  لى المبتدأ والخبر ، فتنصبهعا 

 مفلوايإ

 أفلال ااقموب

 أفلال ااتصيير

2 6 

اٌذساعٟ ِٚغّٛع عبػبد الارصبي فٟ اٌفصً الأعبث١غػذد   15 45 
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2. Course components (total contact hours and credits per semester):  

:(اعّبٌٟ ػذد اٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ ٚاٌٛحذاد اٌّؼزّذح ٌىً فصً دساعٟ )ِىٛٔبد اٌّمشس   

 
Lecture 

 اٌّحبضشح

Tutorial 

ِغّٛػبد 

 صغ١شح

Laboratory or 

studio 

 اٌّؼًّ أٚ الاعزذ٠ٛ

Practical 

 اٌزطج١مٟ

Other: 

 أخشٜ

Total 

 الاعّبٌٟ

Contact 

Hours 

اٌغبػبد اٌفؼ١ٍخ 

عبػبد     45

ِىزج١خ 

45 

Credit 

اٌٛحذاد اٌّؼزّذح 

3     3 

 

3-Additional private study/learning hours expected for students per week 

عبػبد اٌزؼٍُ  الإضبف١خ اٌّزٛلؼخ ِٓ اٌطبٌت أعجٛػ١بً /عبػبد اٌذساعخ اٌخبصخ   : 

 , ٚوزٌه ٌّزبثؼخ اٌّبدح إٌىزشٟٚٔ ػجش ِٛلغ رحزبط اٌطبٌجخ إٌٝ عبػبد أعجٛػ١خ فٟ اٌج١ذ ٌٍّزاوشح ٚاٌزذس٠ت ٚاعز١ؼبة اٌّبدح اٌؼ١ٍّخ

    .اٌجلان ثٛسد , ٚرٕف١ز اٌٛاعجبد ٚالأٔشطخ ٚسفؼٙب ػجش اٌّٛلغ

 

4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods 

and Teaching Strategy. 

 .ِخشعبد رؼٍُ اٌّمشس ٚفمبً ٌّغبلاد اٌزؼٍُ ثبلاطبس اٌٛطٕٟ ٌٍّؤ٘لاد ٚارغبلٙب ِغ أعب١ٌت اٌزم١١ُ ٚاعزشار١غ١بد اٌزذس٠ظ

 تعبر بشكل جماعً  كوحدة واحدة  متماسك،ٌجب  أن تعمل فً وحدة متناغمة و التدرٌس وإستراتٌجٌةمخرجات التعلم وأسالٌب التقٌٌم، 
 . بٌن تعلم الطلاب والتقٌٌم والتدرٌسوتناسق اتفاق فً 

التً و مخرجات ٌة ثمان   لكل مقرر على التعلممخرجات جب ألا تتجاوز وي. لتعلملٌوفر إطار عمل المؤهلات الوطنٌة خمسة مجالات 
 .  مع واحد أو أكثر من مجالات التعلم الخمسة وتتوافقتتلاءم

 . البرنامج  مصفوفة المخرجات لتكون تكامل  وتبرنامج المخرجات تعلم من  أو أكثر ااً واحدقد تغطً بعض المقررات 
 
 

 

 

On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column.  

  . اٌؼّٛد الأ٠غشفٟ ٠ٛعذ خّظ ِغبلاد ٌٍزؼٍُ ِشلّخ أدٔبٖ اٌغذٚي اٌّٛضح فٞ

 

First, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning 

domains (see suggestions below the table)  

 .(أظش اٌّمزشحبد فٟ اٌغذٚي أدٔبٖ) ٠غت اْ رٛضغ ِخشعبد رؼٍُ اٌّمشس اٌمبثٍخ ٌٍم١بط اِبَ ِغبي اٌزؼٍُ إٌّبعت ,أولا

Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended 

learning outcomes.  

  ادخً اعزشار١غ١بد اٌزذس٠ظ اٌزٝ رزّبشٝ ٚرزغك ِغ اعب١ٌت اٌزم١١ُ ِٚخشعبد اٌزؼٍُ اٌّغزٙذفخ,ثبنيب

Third, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. 

Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and 

flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning 

outcomes from each domain). 

وً ِخشط رؼٍُ ٌٍّمشس ٚاعٍٛة رم١١ّٗ ٚاعزشار١غ١خ اٌزذس٠ظ ٠غت .  ضغ اعب١ٌت اٌزم١١ُ إٌّبعجخ اٌزٟ رم١ظ ٚرم١ُ ثذلخ ِخشط اٌزؼٍُ ,ثبلثب

١ٌظ ِٓ اٌضشٚسٞ اْ رحزٜٛ اٌّمشساد ػٍٝ ِخشعبد رؼٍُ ِٓ وً ِغبي ِٓ ِغبلاد ). اْ رزغك ِغ ثؼضٙب وؼ١ٍّخ ِزىبٍِخ ٌٍزؼٍُ ٚاٌزؼٍُ

 .(اٌزؼٍُ

 

3 
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Code 

# 

 هسلسل

NQF Learning Domains 

 And Course Learning Outcomes 

هجبلاث التعلن وفك الإطبر الىطني للوؤهلاث 

 وهخرجبث تعلن الومرر

Course Teaching 

Strategies 

 استراتيجيبث التذريس 

Course Assessment 

Methods 

 أسبليب التميين 

1.0 Knowledge    الوعرفت 

الأفعال الىاسخة وشسوطها والأخسف  ذكست 1.1

 ، التي جعمل عمل لِع ولا العاملة عمل أننَّ

والأخسف الثماهُة ، والأفعال الداخلة بعد 

.اطخُفاء فاعلها على االإبحدأ والخبر  

اخزجبس فصٍٟ أٚي   اٌّحبضشح

 اخزجبس ٔٙبئٟ

وضح الأفعال الداخلة على االإبحدأ ت   1.2

 والخبر وأفعال القلىب وأفعال االإقازبة

اخزجبس فصٍٟ أٚي   اٌّحبضشح

اخزجبس فصٍٟ صبٟٔ 

 اخزجبس ٔٙبئٟ

1.3    

1.4    

2.0 Cognitive Skills   اٌّٙبساد الإدساو١خ 

ة مً خلال  2.1 طبل ما جعلمحه مً مهازات لغىٍ
ُ
ث

 الؤثُان بالأمثلة

 اٌّحبضشح

 

اخزجبس فصٍٟ أٚي 

 اخزجبس ٔٙبئٟ

ة مً أبُات الشعس  2.2  جظحخسج الشىاَد الىدىٍ

 2والآًات القسآهُة في مقسز الىدى 

 اٌّحبضشح

 اٌزؼٍُ اٌزارٟ  

اخزجبس فصٍٟ أٚي 

 اخزجبس ٔٙبئٟ

ثقازن بين الأخسف الىاسخة الداخلة على  2.3

االإبحدأ  والخبر والحسوف التي جعمل عمل 

لِع 

اخزجبس فصٍٟ أٚي   اٌّحبضشح

اخزجبس فصٍٟ صبٟٔ 

 اخزجبس ٔٙبئٟ

3.0 Interpersonal Skills & Responsibility ههبراث التعبهل هع الآخرين وتحول والوسئىليت 

 

ظُة بفاعلُة 3.1 .جشازك في االإهازات الحدزَ أٔشطخ ٚٚاعجبد ػٍٝ اٌجلان  

 ثٛسد
 اعزّبسح اٌّلاحظخ

ًقترح الحلىل االإىاطبة لأي مشكلة ثىاحهه  3.2

.داخل مقسز الىدى  

أٔشطخ ٚٚاعجبد ػٍٝ اٌجلان 

 ثٛسد
 اعزّبسح اٌّلاحظخ

4.0 Communication, Information Technology, Numerical   ههبراث الاتصبل و تمنيت الوعلىهبث والوهبراث

 العذديت

رغزخذَ الأزشٔذ ٚرىٌٕٛٛع١ب اٌّؼٍِٛبد فٟ اٌجحش ػٓ  4.1

 اٌّؼٍِٛبد  

أٔشطخ ٚٚاعجبد ػٍٝ اٌجلان 

 ثٛسد
 اعزّبسح اٌّلاحظخ

4.2    

5.0 Psychomotor  الوهبراث النفسحركيت 

لا رٕطجك   5.1   

5.2    
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5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester 

 اٌزٟ ٠م١ُ ِٓ خلاٌٙب اٌطٍجخ أصٕبء اٌفصً اٌذساعٟ اٌغذٚي اٌضِٕٟ ٌٍّٙبَ

 Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, 

speech, oral presentation, etc.) 

اخزجبس ٔٙبئٟ –ِششٚع عّبػٟ - اخزجبساد لص١شح– اخزجبس – وزبثخ ِمبي : ِضً)ِٙبَ اٌزم١١ُ 

(اٌخ........ػشض رمذ٠ّٟ شفٛٞ, خطجخ–   

Week Due 

أعجٛع اعزحمبق 

 اٌزم١١ُ

Proportion of Total 

Assessment 

 إٌغجخ ِٓ اٌزم١١ُ اٌىٍٝ

1 

 
اٌخبِظ            أول  فصلي اخحباز

       
20%  

2 

 
اٌحبدٞ ػشش     راوي فصلي اخحباز

         
20%  

3 

 

%10 اٌضبٌش ػشش أٔشطخ ٚٚاعجبد  

4 

 
الظادض  نهائي اخحباز

 عشس

50%  

    

5 

 

   

6 

 

   

7 

 

   

8    
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D. Student Academic Counseling and Support الإرشبد الاكبديوي والذعن الطلابي 

 

1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and 

academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week) 
 

أروش لذس اٌٛلذ اٌزٞ ٠زٛلغ أْ ٠زٛاعذ خلاٌٗ ) ٌٍطٍجخرشر١جبد ضّبْ اربحخ أػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌلاعزشبساد ٚالإسشبد الأوبد٠ّٟ اٌفشدٞ  

 .(أػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌٙزا اٌغشض فٟ وً أعجٛع

 .رلاذ طاعات مكحبُة في الأطبىع -1

 . الحىاصل مع الطلاب مً خلال الؤًمُل الؤلكترووي الشخص ي  -2

amal_54854@hotmail.com 

. الحىاصل مع الطلاب مً مىقع الجامعة -3

http://portal.nu.edu.sa/web/elearning-deanship/home 

 

 

E. Learning Resources  هصبدر التعلن 

 

1. List Required Textbooks  لبئّخ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ : 

   .الحمُد  أوضح االإظالك إلى ألفُة  ابً مالك ، لابً َشام الأهصازي   ثدقُل مدمد محي الدًً عبد-   

 

 

 

2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.) 

 : (ٚغ١ش٘ب – ٚاٌزمبس٠ش - اٌذٚس٠بد اٌؼ١ٍّخ )لبئّخ اٌّشاعغ الأعبع١خ 

سي  ذ الإلممىن الحىضُذ للشُي خالد الأشَ  الحصسٍ

 شسح االإفصل لابً ٌعِش

 شسح ألفُة ابً مالك لابً عقُل الأهصازي 

  ٌٍغ١ٛطَٟمع الهىامع في شسح حمع الجىامع

الخظهُل لا بً مالكشسح -   

http://portal.nu.edu.sa/web/elearning-deanship/home
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الحبصسة للصُمسي -   

 شسح شروز الرَه لابً َشام الأهصازي - 

 

3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc. 

اٌخ ...اٌّصبدس الإٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الإٔزشٔذ, ف١ظ ثٛن, ر٠ٛزش, لبئّخ   

 ِٛلغ اٌٍغخ اٌؼشث١خ رؼ١ٍّبً ٚرؼٍّبً  -

- http://uqu.edu.sa/page/ar/137158 

 .ِٕزذٜ الإ٠ٛاْ اٌٍغٛٞ  -

- http://www.iwan7.com/ 

 (ِىزجخ اٌّغٍظ اٌؼٍّٟ  )شجىخ الأٌٛوخ  -

- http://www.alukah.net/ 

 .ِٛلغ اٌٛساق -

- http://www.alwaraq.net/Core/index.jsp?option=1 

 .اٌّىزجخ اٌٛلف١خ  -

- http://www.waqfeya.com/ 

 .اٌّىزجخ اٌشل١ّخ -
http://portal.nu.edu.sa/web/deanship-of-libraries-affairs/digital-libbrary 

4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and 

software. 

 .ٚاٌجشِغ١بد أٚ اٌٍٛائح اٌزٕظ١ّ١خ حٚاٌّؼب١٠ش إٌّٟٙالأعطٛأبد اٌّذِغخ, /ِٛاد رؼ١ّ١ٍخ أخشٜ ِضً اٌجشاِظ اٌّؼزّذح ػٍٝ اٌحبعت ا٢ٌٟ

 .اٌّٛعٛػخ   اٌشبٍِخ  -

 .ػشٚض ثٛس ث١ٕذ -
 

 

F. Facilities Required الورافك اللازهت 

 

Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in 

classrooms and laboratories, extent of computer access etc.) 

ػذد اٌّمبػذ داخً اٌفصٛي اٌذساع١خ ٚاٌّخزجشاد, ٚػذد : أٞ) فٟ رٌه حغُ فصٛي اٌذساعخ ٚاٌّخزجشاد اٌذساعٟ ثّب ِزطٍجبد اٌّمشسحذد 

 .  (إٌخ...أعٙضح اٌحبعت ا٢ٌٟ اٌّطٍٛة رٛف١ش٘ب

 

http://uqu.edu.sa/page/ar/137158
http://www.iwan7.com/
http://www.alukah.net/
http://www.alwaraq.net/Core/index.jsp?option=1
http://www.waqfeya.com/
http://portal.nu.edu.sa/web/deanship-of-libraries-affairs/digital-libbrary
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1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.) 

 :(اٌخ...ِؼبًِ اٌؼشٚض/ لبػبد اٌّحبضشاد, اٌّخزجشاد, حغشاد )اٌّشافك اٌزؼ١ّ١ٍخ 

 
  . طبٌجخػششْٚ   أعٙضح ٌٍؼشض الإٌىزشٟٚٔ رغغِغٙضح ة ِحبضشاد لبػبد

 
2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.) 

 .(اٌجشِغ١بد)اٌغٛفذ ٠ٚش- اٌغجٛسح اٌزو١خ– اٌذارب شٛ - أعٙضح اٌصٛد ٚاٌصٛسح)اٌزغ١ٙضاد اٌحبعٛث١خ 

 
 . طبٌجبد 10رٛف١ش عٙبص إٌىزشٟٚٔ ٌىً  -

 

3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach 

list)  ٜ(اروش٘ب, أٚ أسفك لبئّخ ثٙب, اٌحبعخ إٌٝ رغ١ٙضاد ِخزجش ِؼ١ٕخ: ِضً...حذد٘ب)ِصبدس أخش . 

  .ِمشس إٌحٛ  اٌزٟ رحزٛٞ ػٍٝ اٌّبدح اٌؼ١ٍّخ فٟ ِغبي اٌف١ذ٠ٛأششطخ  رٛف١ش- 

 .اٌشبٍِخ الموسوعة CD) )أقراص ممغنطة - 

 

G. Course Evaluation and Improvement Processes  تحسينهتميين الومرر الذراسي وعوليبث : 

 

1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching 

 اعزشار١غ١بد اٌحصٛي ػٍٝ اٌزغز٠خ اٌشاعؼخ ِٓ اٌطلاة ثخصٛص فؼب١ٌخ اٌزذس٠ظ 

 .استبٌانات تقوٌم المقرر -1

. استطلاعات الرأي عبر موقع الجامعة -2

 صندوق الشكاوى والمقترحات -3
 

2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department. 

.اعزشار١غ١بد أخشٜ ٌزم١١ُ ػ١ٍّخ اٌزذس٠ظ ِٓ لجً ػضٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ أٚ اٌمغُ   

  .عرض نتائج عٌنة عشوائٌة من الطلبة على محكم خارجً- 
 . اٌزشبٚس ٚرجبدي اٌخجشاد ث١ٓ اٌضِلاء ِٓ أػضبء ١٘أد اٌزذس٠ظ ثبٌجشٔبِظ- 

 

 

3.  Processes for Improvement of Teaching  :  ػ١ٍّبد رحغ١ٓ اٌزذس٠ظ

 .ػمذ ٚسػ ػًّ لأػضبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌّزبثؼخ أحذس طشق اٌزذس٠ظ  -

رٕظ١ُ اٌمغُ ٚسػ ػًّ ٠مذِٙب أػضبء ِٓ داخً اٌمغُ أٚ ِٓ خبسعٗ, رزٕبٚي ِٛضٛػبد راد صٍخ  ثبٌّٕب٘ظ, ٚرحف١ض طٍجخ  -

 .اٌّمشس ػٍٝ اٌّشبسوخ ف١ٙب

 .ػمذ ٌمبءاد ِٕزظّخ ث١ٓ أعبرزح اٌّمشس اٌٛاحذ  -

ػمذ اعزّبع لأػضبء اٌمغُ فٟ ٔٙب٠خ وً فصً دساعٟ ٌٍٛلٛف ػٍٝ ٔمبط اٌضؼف   -

 .   ٚالأخطبء اٌزٟ شبثذ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ ف١ٗ ٚاٌؼًّ ػٍٝ إ٠غبد حٍٛي ٌٙب 
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4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  

member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample 

of assignments with staff at another institution) 

رذل١ك رصح١ح ػ١ٕخ ِٓ أػّبي اٌطٍجخ ِٓ لجً أػضبء ١٘ئخ رذس٠ظ  ِغزم١ٍٓ, ٚرجبدي : ِضً )ػ١ٍّبد اٌزحمك ِٓ ِغز٠ٛبد أغبص اٌطٍجخ 

 (رصح١ح الاخزجبساد أٚ ػ١ٕخ ِٓ أػّبي اٌطٍجخ ثصفخ دٚس٠خ  ِغ لجً أػضبء ١٘ئخ رذس٠ظ ِٓ ِؤعغخ أخشٜ

 
 

الأشطخ اٌصف١خ ٚاٌّشبس٠غ اٌجحض١خ اٌزحمك ِٓ ِؼب١٠ش الأغبص ِٓ لجً سأٞ ِغزمً أٚ أػضبء  ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثبٌجشٔبِظ ٌّشاعؼخ 

وٌتم رصد الدرجة من خلال استمارة  وتقوم لجان بمراجعة وتدقٌق نتٌجة الدرجة وترفق اٌزٟ رمذَ ِٓ لجً اٌطبٌجبد 
.استمارة تحدد السلبٌات الواردة لتقٌٌم   

 
تحلٌل نتائج الطلاب لتحدٌد نتائج الطلاب لتعزٌز القوي ومعالجة الضعف  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for 

improvement ْ صف رشر١جبد اٌزخط١ظ ٌٍّشاعؼخ اٌذٚس٠خ ٌّذٜ فؼب١ٌخ  اٌّمشس اٌذساعٟ ٚاٌزخط١ظ ٌٍزحغٟ :  

 

 

 
 . رمش٠ش اٌّمشس ٠زضّٓ ث١بٔبد ػٓ وً عضء فٟ اٌّمشس

استطلاع آراء الطالبات اللاتً ٌدرسن المقرر 
المراجعة المستمرة بٌن أعضاء هٌئة التدرٌس لتعدٌل خطة المقرر 

استضافة أساتذة من خارج القسم لتقوٌم المقرر 
استخدام التغذٌة الراجعة من تقوٌمات الطالبات للمقرر 

متابعة التحقٌق المستهدف فً خطط التطوٌرعن طرٌق المتابعة الدورٌة والتقٌٌم المستمر 
أخذ آراء أساتذة من جامعات أخرى حول المقررات التً تدرس 

 الاستعانة بآراء الاستاذات اللاتً ٌدرسن المقرر
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Name of instructor : :أهل شذاد . أ : اعُ اعزبر اٌّمشس  .

 

Signature:التىليع      Date Report Completed                                       :   تبريخ

هــ  25/3/1438  :إكوبل التمرير

  

 

Program coordinator :هنسك البرنبهج عفبف إبراهين . يسري هحوذ                            د. د    

 

Signature التىليع: _ __________     Date received تبريخ الاستلام:   

_______________ 

 


